
 

 

Sabato 12 Novembre 2011 ore 10.00-12.30 sala Diotallevi 2 HALL SUD 
 
Workshop:  
I modelli organizzativi idonei a prevenire i reati D.Lgs. 231/01: tra dubbi e certezze 
 

a cura di AIAT 

 
 

in collaborazione con Associazione Ambiente e Lavoro 

 
 
Il 16 agosto 2011 è entrato in vigore il D.Lgs. 121/2011, modificativo e integrativo del D.Lgs. 
231/2001, attraverso il quale viene estesa la responsabilità amministrativa degli enti e delle 
persone giuridiche in ambito dei reati ambientali. Il nuovo decreto, di recepimento della direttiva 
2008/99/CE in materia di tutela penale dell’ambiente, impone alle aziende un’attenta analisi dei 
rischi cui sono esposte e l’identificazione di misure volte a prevenire l’accadimento di episodi che 
possono comportare una responsabilità amministrativa, con gravi ripercussioni sul business e 
sull’immagine aziendale. 
AIAT organizza un evento dedicato alle aziende e ai professionisti con l’obiettivo di analizzare 
l’impatto di tale novità legislativa sui modelli organizzativi e di dare vita a un tavolo di confronto tra 
gli operatori del settore.   
 
09:30 – 10:00 Registrazione partecipanti 
10:00 – 10:15 Saluti a cura del Presidente dell’Associazione Ingegneri per l’Ambiente e il 
Territorio, Emanuele Regalini – AIAT 
 
Modera Roberta Gadia, Coordinatore Sezione Territoriale Veneto - AIAT 
 
Interventi programmati 
10:15 - 10:45 Genesi del D.Lgs. 231/2001 ed evoluzione 231-Sicurezza Lavoro e 231-Ambiente, 
Rino Pavanello, Segretario Nazionale, Associazione Ambiente e Lavoro 
10:45 - 11:15 Aspetti normativi: i reati presupposto ed esempi di sentenze di condanna e 
assoluzione, Luca Ventura e Pierdomenico Pellicanò - Studio EcoAvvocati 
11:15 - 11:45 I modelli di organizzazione e gestione idonei a prevenire i reati presupposto: 
requisiti e implementazione, Stefano Schiavon - Aplus S.r.l. 
11:45 - 12:15 D.Lgs. 231-Ambiente: un punto di vista “indipendente”, Marina Rubiu – TÜV Italia srl 
12:15 - 12:30 Dibattito e risposte a quesiti da parte dei relatori. 
 
 
 
Con il contributo di:  

 


